GI{} PRIVATES GYMNASIUM
KLOSTERNEUBURG
ELTERNVEREIN

Elternverein des privaten Gymnasiums Klosterneuburg
Strandbadstrale 13, 3400 Klosterneuburg
Schulkennzahl: 321036

STATUTEN DES
ELTERNVEREINS DES PRIVATEN GYMNASIUMS KLOSTERNEUBURG
gemaR Beschlussfassung

vom 29. Juni 2022

PRAAMBEL

Von dem in den Statuten verwendeten Begriff ,Eltern® sind immer auch die mit der Obsorge betrauten
Personen erfasst. Die Feststellung der Obsorge richtet sich nach den in Osterreich geltenden
Bestimmungen.

§ 1 NAME UND SITZ DES VEREINS

Der Verein fuhrt den Namen ,Elternverein des privaten Gymnasiums Klosterneuburg® und hat seinen
Sitz in Klosterneuburg.

§ 2 ZWECK DES ELTERNVEREINS

1. Die Téatigkeit des Vereins ist nicht auf Gewinn gerichtet. Der Verein verfolgt gemeinnitzige
Zwecke und ist daher ein gemeinnutziger Verein im Sinne der geltenden abgabenrechtlichen
Bestimmungen.

2. Der Verein hat die Aufgabe, die Interessen der Vereinsmitglieder an der Unterrichts- und
Erziehungsarbeit der Schule zu vertreten und die partnerschaftliche Zusammenarbeit von
Eltern und Schule zu unterstlitzen, insbesondere

a. die dem Elternverein gemall den Bestimmungen des Schulunterrichtsgesetzes
zustehenden Rechte und Pflichten wahrzunehmen und die Eltern bei der
Geltendmachung der ihnen nach dem Schulunterrichtsgesetz zustehenden Rechte zu

unterstitzen,

b. ebenso die Schilerinnen bei der Geltendmachung der ihnen zustehenden Rechte zu
unterstitzen,

C. durch aktive Mitwirkung die Partnerschaft zwischen Eltern, Schilerlnnen und Schule,

insbesondere im Rahmen der Schulgemeinschaft, zu starken,



das Verstandnis der Eltern fir die von der Schule zu leistende Ausbildungs- und
Erziehungsarbeit zu férdern,

die Tatigkeit der Schule und die bestmdgliche Entwicklung der Schilerlnnen durch
enge Zusammenarbeit mit der Schulleitung, dem Schulerhalter und den Lehrerlnnen
zu fordern,

Schilerlnnen und Lehrerinnen bei Schulveranstaltungen und schulbezogenen
Veranstaltungen sowie bei der Fortbildung und der Lehrmittelbeschaffung zu
unterstiitzen,

Uber den unmittelbaren Schulbereich hinausgehende Interessen der Eltern und der
Schilerlnnen (z.B. Sicherung des Schulweges, Umgebung, zuséatzliche Aktivitaten,
Sozialprojekte, Berufsberatung, etc) zu unterstitzen,

gelegentlich bei der Fursorgetatigkeit zugunsten forderungswirdiger Schilerinnen der
Schule mitzuwirken.

Die Tatigkeit des Elternvereines umfasst nicht:

a.

die Auslbung schulbehdrdlicher Befugnisse (Aufsichtsrecht Uber Lehrerinnen,
Einmischung in Amtshandlungen, usw.),

die Erorterung parteipolitischer Angelegenheiten,

jede regelmafige Fursorgetatigkeit.

§ 3 MITTEL ZUR ERREICHUNG DES VEREINSZWECKS

Der Zweck des Vereins soll durch folgende Tatigkeiten (ideelle Mittel) erreicht werden:

a.

e.

f.

Information der Mitglieder durch Rundschreiben, Vortrage, Kurse, beratende
Versammlungen und &hnlichem zu padagogischen und schulbezogenen Themen,

Abhalten von Zusammenkinften der Vereinsmitglieder mit den Vertreterlnnen der
Schule zur

gemeinsamen Beratung von Fragen guter Unterrichts- und Erziehungsarbeit
Entwicklung ergénzender Aktivitaten und zur

Vertretung von Anliegen, Winschen, Vorschlagen und Beschwerden Uber die
Unterrichts- und Erziehungsarbeit in der Schule gegenuber der Direktion bzw.
Lehrerinnen und Lehrern.

Organisation, Unterstiitzung und/oder Durchfihrung von kinstlerischen, sportlichen,
karitativen oder sonstigen Veranstaltungen (zB Schilerlnnenauffiihrungen, Seminare,
Exkursionen, Schulballe, Schulfeste, auch in Zusammenarbeit mit anderen Schulen,
Flohmarkte, Buffets zB bei Elternsprechtagen, etc.), die geeignet sind, den
Vereinszweck zu férdern, unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen sowie der
Beschliisse des Schulgemeinschaftsausschusses;

Ausgestaltung der fir Unterrichts- und Erziehungszwecke verfiigbaren Einrichtungen
der Schule, im Einvernehmen mit der/dem Schulleiterin und den Lehrerlnnen und
erforderlichenfalls mit dem Schulgemeinschaftsausschuss und der zustandigen
Schulbehdrde sowie dem Schulerhalter,

Zusammenarbeit mit hnlichen Institutionen im In- und Ausland,

Verwaltung von Mitteln aus Spenden insbesondere in einem Sozialfonds.

Die zur Verwirklichung des Zwecks erforderlichen materiellen Mittel sollen insbesondere
aufgebracht werden durch:



a. Mitgliedsbeitrage,

b. Spenden, Sammlungen, Vermachtnisse und sonstige (letztwillige) Zuwendungen (auch
Schenkungen auf den Todesfall), Subventionen,

C. Ertragnisse aus Vereinsveranstaltungen,

d. Sonstige wirtschaftliche Nebentatigkeiten (FlUhrung von entbehrlichen und
unentbehrlichen Hilfsbetrieben).

Die Hohe des Mitgliedsbeitrages wird von der Hauptversammlung festgelegt. Die
Vereinsmitglieder haben den Mitgliedsbeitrag auch fir mehrere Kinder, welche das private
Gymnasium Klosterneuburg besuchen, nur einmal zu entrichten.

Der Vorstand kann in berticksichtigungswurdigen Fallen Vereinsmitglieder von der Entrichtung
des Mitgliedsbeitrages, fur jeweils ein Vereinsjahr, ganz oder teilweise befreien.

Die Mittel des Vereins durfen nur fur die in den Statuten angefihrten Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder des Vereins durfen ausschlieBlich dem beginstigten Zweck
entsprechende Zuwendungen aus Mitteln des Vereins erhalten.

§ 4 MITGLIEDSCHAFT

Mitglieder des Elternvereines kénnen Eltern von Schilerlnnen sein, die das private Gymnasium
Klosterneuburg besuchen (ordentliche Mitglieder), sowie Ehrenmitglieder.

Der Beitritt von ordentlichen Mitgliedern erfolgt mit der Teilnahme an der Hauptversammlung
oder der erstmaligen Bezahlung des Mitgliedsbeitrags.

Die Mitgliedschaft von ordentlichen Mitgliedern erlischt automatisch, wenn das Kind aus der
Schule ausscheidet. Die Mitgliedschaft im Elternverein von gewahlten Funktiondren erlischt erst
mit der Wahl eines neuen Vorstands in der Hauptversammlung, welche unmittelbar auf das
Ausscheiden des Kindes folgt.

Die Mitgliedschaft von ordentlichen Mitgliedern endet weiters durch Austritt oder Ausschluss.
Der Austritt eines Mitgliedes kann nur zum Ende eines Schuljahres erfolgen und muss dem
Vorstand spatestens eine Woche vorher schriftlich mitgeteilt werden.

Der Ausschluss eines ordentlichen Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand jederzeit aus
wichtigem Grund beschlossen werden. Als solcher gilt insbesondere vereinsschadigendes
Verhalten, welches das Vertrauensverhaltnis zwischen Verein und Mitglied nachhaltig
erschittert. Das betroffene Vereinsmitglied muss Gelegenheit erhalten, sich vor dem
Ausschluss zu den erhobenen Vorwirfen mundlich oder schriftich zu &uRern. Die
Entscheidung des Vorstands ist dem Mitglied schriftlich begriindet mitzuteilen. Gegen den
Ausschlussbeschluss steht dem betroffenen Mitglied die Mdglichkeit der Berufung an das
vereinsinterne Schiedsgericht offen (§ 14).

Mitglieder, die mit ihrem Mitgliedsbeitrag mehr als sechs Monate trotz zweimaliger Aufforderung
und Setzung einer angemessenen Nachfrist zur Zahlung im Rickstand sind, erkldren mit dieser
Handlung ihren Austritt aus dem Elternverein. Der Wiedereintritt in den Verein kann durch
Bezahlen des Mitgliedsbeitrages jederzeit erklart werden und ist mit dem Datum des
Zahlungseingangs wirksam.

Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag des Vorstands von der Hauptversammlung ernannt. Die
Ernennung soll nur in ganz besonderen Ausnahmeféllen erfolgen, wenn auflerordentliche
Verdienste fur den Elternverein vorliegen. AuRer dem Recht, an Hauptversammlungen und
Veranstaltungen teilzunehmen, haben Ehrenmitglieder keine Rechte und keine Pflichten im
Sinne des § 5. Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann bei Vorliegen eines wichtigen



Grundes, insbesondere bei vereinsschadigendem Verhalten, auf Antrag des Vorstandes von
der Hauptversammlung beschlossen werden.

§ 5 RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER DES ELTERNVEREINES

1. Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die
Einrichtungen des Vereins zu nutzen. Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die
Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

2. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und alles
zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins leiden kénnte. Sie haben
die Statuten und die Beschlisse der Vereinsorgane zu beachten.

3. Ordentliche Mitglieder sind darlber hinaus verpflichtet, die Mitgliedsbeitrédge in der von der
Hauptversammlung beschlossenen Hoéhe punktlich zu bezahlen.

4. Ordentliche Mitglieder haben das aktive und passive Wahlrecht in der Hauptversammlung. Far
die Auslbung des aktiven Wahlrechts steht je angehoérigem Kind, das zur Zeit der Abstimmung
Schiilerin der Schule ist, eine Stimme zu.

5. Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Hauptversammlung verlangen.

6. Die Mitglieder sind in jeder Hauptversammlung vom Vorstand Ulber die Tatigkeit und die
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Weiters sind die Mitglieder vom Vorstand Gber
den gepriften Rechnungsabschluss zu informieren; geschieht dies in der Hauptversammlung,
sind die Rechnungsprifer einzubinden.

7. Lehrerinnen, deren Kinder das private Gymnasium Klosterneuburg besuchen, haben mit
Ausnahme des passiven Wahlrechts die gleichen Rechte wie die Ubrigen Vereinsmitglieder.

§ 6 VEREINSJAHR

Das Vereinsjahr und somit auch das Rechnungsjahr beginnt jeweils am ersten Schultag des
Schuljahres und endet am letzten Tag der Sommerferien nach Ablauf des jeweiligen Schuljahres.

§ 7 ORGANE DES ELTERNVEREINS
Die Organe des Elternvereins sind

+ die Hauptversammlung

* der Vorstand

* der Elternausschuss

+ die Rechnungspruferinnen
+ das Schiedsgericht

§ 8 ORDENTLICHE HAUPTVERSAMMLUNG

1. Die ordentliche Hauptversammlung ist die ,Mitgliederversammlung® im Sinne des
Vereinsgesetzes und findet einmal jahrlich innerhalb der ersten drei Monate des neuen
Schuljahres statt. Sie wird vom Vorstand, bei dessen Verhinderung von den
Rechnungspriferinnen, einberufen und besteht aus den Mitgliedern.

2. Die Einladung zur Hauptversammlung hat schriftlich unter Bekanntgabe der Tagesordnung zu
erfolgen und ist spatestens 14 Tage vor dem Tag der Hauptversammlung abzusenden. Die
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Hauptversammlung gilt jedenfalls als ordnungsgemaf einberufen, wenn spatestens 14 Tage
vorher die Einladungen (samt Tagesordnung) per E-Mail an die Eltern versendet oder direkt in
der Schule an die Schilerlnnen verteilt werden.

Die Hauptversammlung ist nach ordnungsgemal ergangener Einladung, ohne Rucksicht auf
die Zahl der Anwesenden, beschlussfahig.

Alle Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst, wobei je angehdrigem Kind,
das zur Zeit der Abstimmung Schulerln der Schule ist, eine Stimme zusteht. Bei
Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt. Enthaltungen sind weder den Pro- noch den
Kontra-Stimmen zuzurechnen. Eine Ubertragung des Stimmrechts mittels Bevollmachtigung ist
nicht zuldssig. Beschliisse iiber die Aufldsung des Vereines und die Anderung der Statuten
werden jedoch mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen glltigen Stimmen
beschlossen.

Den Vorsitz in der Hauptversammlung fuhrt die Obfrau / der Obmann des Vereins. Ist diese /
dieser verhindert, ihr / sein Stellvertreterin. Uber den Verlauf der Hauptversammlung ist ein
Protokoll zu fiihren, das die Beschliisse samt den Stimmverhaltnissen zu enthalten hat und das
den Mitgliedern zuganglich zu machen ist.

Der Hauptversammlung obliegt:

a. Die Entgegennahme des Tatigkeitsberichtes des Vorstands Uber das abgelaufene
Vereinsjahr.

b. Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspruferinnen.

C. Die Beschlussfassung Uber die Entlastung des Vorstands.

d. Die Wahl der Obfrau / des Obmanns, der Kassierln, der Schriftfiihrerln und allenfalls
der jeweiligen Stellvertreterinnen fiir die in § 10 Absatz 3 vorgesehene Dauer sowie
deren Enthebung.

e. Die Wahl zweier Rechnungspriferinnen fir die in § 13 vorgesehene Dauer sowie deren
Enthebung.
f. Die Wahl der Elternvertreterinnen in den Schulgemeinschaftsausschuss und deren

Stellvertreterlnnen aus der Mitte des Vorstandes fir die Dauer eines Vereinsjahres.

g. Die Beschlussfassung Uiber den Jahresvoranschlag und die Hohe des Mitgliedsbeitrags
fur ein Schuljahr.

h. Die Beschlussfassung tiber die Anderung der Statuten. Die geplanten Anderungen sind
in ihrem wesentlichen Inhalt bereits in der Einladung bekannt zu geben.

i. Die Beratung und die Beschlussfassung Uber sonstige Tagesordnungspunkte sowie
Uber ordnungsgeman eingebrachte Antrage und Wahlvorschlage der Vereinsmitglieder

gemal Abs. 7.
j Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Rechnungsprifern und Verein.
k. Die Beschlussfassung Uber die Auflésung des Elternvereins.

I Die Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft.

Antrage und Wahlvorschlage von Vereinsmitgliedern, die bei der Hauptversammlung behandelt
werden sollen, sind mindestens 8 Tage vor dem Tag der Hauptversammlung schriftlich bzw.
per E-Mail bei der Obfrau / dem Obmann einzubringen. Antrdge und Wahlvorschlage, die zu
diesem Zeitpunkt nicht bei der Obfrau / dem Obmann eingelangt sind, sind nur dann zu
behandeln, wenn die Hauptversammlung dies mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen beschliefl3t. Die Antrage sind mdglichst eindeutig zu bezeichnen. Wenn
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die Statuten geandert werden sollen, sind die neuen Bestimmungen in ihrem wesentlichen
Inhalt anzugeben.

§ 9 AUSSERORDENTLICHE HAUPTVERSAMMLUNG

Eine auRerordentliche Hauptversammlung ist binnen vier Wochen einzuberufen, wenn dies von
der Mehrheit der Mitglieder des Vorstands beschlossen oder von mindestens einem Zehntel
der Mitglieder schriftlich verlangt wird. Der Zweck der einzuberufenden auflerordentlichen
Hauptversammlung ist méglichst eindeutig zu bezeichnen. Bei beabsichtigter Anderung der
Statuten ist deren wesentlicher Inhalt anzugeben.

Im Ubrigen finden die Bestimmungen (ber Einladung, Beschlussfahigkeit und
Beschlussfassung der ordentlichen Hauptversammlung, auch im Falle einer auerordentlichen
Hauptversammlung, sinngemafs Anwendung. In der auferordentlichen Hauptversammlung
kénnen auch die im § 8 erwahnten Angelegenheiten behandelt und der Beschlussfassung
zugefuhrt werden.

§ 10 VORSTAND

Der Vorstand besteht aus mindestens drei Mitgliedern, namlich der Obfrau / dem Obmann,
der/dem Schriftfihrerin, der/dem Kassierln sowie den allenfalls von der Hauptversammlung
gewahlten Stellvertreterinnen.

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins; er ist das ,Leitungsorgan® im Sinne des
Vereinsgesetzes. Die Geschafte des Elternvereines werden, soweit sie nicht der
Hauptversammlung vorbehalten sind, vom Vorstand besorgt. In seinen Wirkungsbereich fallen
insbesondere folgende Angelegenheiten:

a. Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens
mit laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Fihrung eines
Vermogensverzeichnisses als Mindesterfordernis;

b. Erstellen eines Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses;

C. Vorbereitung und Einberufung der Hauptversammlung;

d. Information der Vereinsmitglieder Uber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und
den gepriften Rechnungsabschluss;

e. Verwaltung des Vereinsvermogens;

f. Wahrnehmung der Aufgaben der Elternvertreterinnen im
Schulgemeinschaftsausschuss.

Der Vorstand wird jahrlich gewahlt; die Funktionsperiode beginnt mit dem Tag der Wahl in der
ordentlichen Hauptversammlung und endet mit der nachstfolgenden Hauptversammlung. Auf
jeden Fall dauert sie bis zur Wahl eines neuen Vorstands. Mehrfache Wiederwahl ist moglich.
Der Vorstand hat bei vorzeitigem Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine
Stelle ein anderes wahlbares Mitglied bis zum Ende der Funktionsperiode zu kooptieren. Es
kénnen maximal zwei neue Vorstandsmitglieder pro Funktionsperiode kooptiert werden.

Die aufRerordentliche Hauptversammlung kann den Vorstand oder einzelne Mitglieder von ihren
Funktionen entheben, wenn sie durch ihr Verhalten den Vereinszweck schadigen.

Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftich ihren RuUcktritt erkldren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ricktritts des gesamten Vorstandes, an



10.

1.

die Hauptversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit der Wahl bzw. Kooptierung
(Absatz 3) eines Nachfolgers wirksam.

Der/die Schulleiterln und die Lehrerlnnen kénnen, jeweils Uber Einladung an den Sitzungen
des Vorstands, in beratender Funktion, teiinehmen. Ebenso kénnen auch andere Personen,
insbesondere Klassenelternvertreterlnnen, zur Teilnahme eingeladen werden.

Die Obfrau / der Obmann (die/der Stellvertreterin) beruft die Sitzungen des Vorstands schriftlich
bzw. per E-Mail oder mindlich ein und leitet sie.

Darilber hinaus ist der Vorstand innerhalb von 2 Wochen einzuberufen, wenn mindestens zwei
seiner Mitglieder dies schriftlich bzw. per E-Mail verlangen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder mindestens sieben Tage vorher
eingeladen wurden oder alle einem friheren Termin zustimmen und mindestens die Halfte von
ihnen anwesend ist. Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt. Enthaltungen sind weder den Pro- noch den
Kontra-Stimmen zuzurechnen. Die Beratung und Beschlussfassung kann auch im Umlaufweg
per E-Mail durchgefiihrt werden, sofern kein Vorstandsmitglied beantragt, diese Frage noch in
der nachsten Sitzung zu diskutieren. Im Antrag per E-Mail ist anzugeben, wieviel Zeit fur die
Beantwortung zur Verfligung steht.

Bei langer wahrender Beschlussunfahigkeit des Vorstands ist die Obfrau / der Obmann
verpflichtet, zum friihesten Termin eine auerordentliche Hauptversammlung einzuberufen. Ist
auch die Obfrau / der Obmann von der Beschlussunfahigkeit betroffen, so haben die
Rechnungspriferinnen die Pflicht, unverzuglich eine aufierordentliche Hauptversammlung
einzuberufen.

Der Vorstand kann mit der Durchfihrung bestimmter Aufgaben (z.B. Organisation von
Veranstaltungen) auch Vereinsmitglieder betrauen, die nicht dem Vorstand angehéren.

§ 11 VERTRETUNG DES ELTERNVEREINS UND AUFGABEN DER VORSTANDSMITGLIEDER

Die Obfrau / der Obmann vertritt den Verein nach aullen gemeinsam mit einem zweiten
Vorstandsmitglied. Auch die stellvertretende Obfrau / der stellvertretende Obmann ist zur
Vertretung des Vereins nach auflen gemeinsam mit einem zweiten Vorstandsmitglied
berechtigt.

Betreffen ausgehende Schriftstiicke des Vereins vermdgenswerte Dispositionen, so ist zu ihrer
Gultigkeit neben der Unterschrift der Obfrau /des Obmanns oder der Unterschrift der
stellvertretende Obfrau / des stellvertretenden Obmanns die Unterschrift der Kassierin / des
Kassiers erforderlich.

Die Obfrau / der Obmann fiihrt bei allen Versammlungen, Sitzungen des Elternvereins und
Veranstaltungen den Vorsitz.

Der/dem Schriftfihrerln obliegen die Fihrung des Protokolls und die Ausfertigung von
Schriftstiicken des Elternvereins.

Der/dem Kassierln obliegen die Ubernahme der Gelder des Elternvereines sowie deren
Verwendung gemafR den Beschlissen der Hauptversammlung und des Vorstands, worlber
ordnungsgemaf Buch zu fuhren ist.

Im Falle einer Verhinderung werden die Obfrau / der Obmann, die Schriftfihrerin / der
Schriftfihrer sowie die Kassierin / der Kassier durch die jeweilige / den jeweiligen
Stellvertreterin vertreten.



Die von der Hauptversammlung als Elternvertreterinnen oder deren Stellvertreterinnen in den
Schulgemeinschaftsausschuss gewahlten Vorstandsmitglieder, Gben die den Elternvertreter
gemal Schulunterrichtsgesetz zustehenden Rechte aus.

§ 12 ELTERNAUSSCHUSS
Der Elternausschuss besteht aus
- den gewahlten Klassenelternvertreterinnen und deren Stellvertreterinnen sowie
- den Vorstandsmitgliedern

Der Elternausschuss soll eine breite Diskussion und gute Kommunikation mit den Eltern
ermoglichen. Sofern nicht der Hauptversammlung vorbehalten, kann der Vorstand samtliche
Vereinsangelegenheiten dem Elternausschuss zur Beschlussfassung Ubertragen.

Der Elternausschuss wird von der Obfrau / vom Obmann mindestens einmal im Schuljahr und
dartber hinaus bei Bedarf einberufen und geleitet. Dartber hinaus ist der Ausschuss innerhalb
von 2 Wochen einzuberufen, wenn mindestens drei seiner Mitglieder dies schriftlich verlangen.
Die Einladung ist spatestens 14 Tage vor der Sitzung unter Angabe der Tagesordnung per Brief
oder per E-Mail abzusenden. Darlber hinaus kénnen der Schulleiter, Lehrer und andere
Personen zur Teilnahme eingeladen werden.

Der Elternausschuss ist unabhangig von der Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

Der Elternausschuss fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Jedem/r
Klassenelternvertreterin sowie dessen Stellvertreterin steht eine Stimme zu (zwei Stimmen pro
Klasse), ebenso jedem Vorstandsmitglied. Ist ein/e Klassenelternvertreterin oder
Stellvertreterin auch Vorstandsmitglied, so steht fur jede Funktion jeweils eine Stimme zu. Ein
Beschluss kommt nur zustande, wenn sowohl die Mehrheit der Klassenelternvertreterinnen als
auch die Mehrheit des Vorstands zustimmt. In Hinblick auf die weiteren Bestimmungen zur
Beschlussfassung sowie zur Mdglichkeit der Beschlussfassung im Umlaufweg gilt § 10 Abs. 9
dieser Statuten analog. Uber die Sitzung ist ein Protokoll zu fiihren.

Klassenelternvertreterinnen kénnen sich durch ihre Stellvertreterinnen vertreten lassen und
vice versa. Eine Ubertragung des Stimmrechts auf andere Personen mittels Bevollmachtigung
ist nicht zulassig.

Der Elternausschuss kann mit der Durchfiihrung bestimmter Aufgaben (zB Organisation von
Veranstaltungen) auch Vereinsmitglieder betrauen, die nicht dem Ausschuss angehoren.

§ 13 RECHNUNGSPRUFERINNEN

Die Rechnungspriferinnen werden von der Hauptversammlung jahrlich gewahlt; die
Funktionsperiode beginnt mit dem Tag der Wahl in der ordentlichen Hauptversammlung und
endet mit der nachstfolgenden Hauptversammlung. Die Rechnungspriferlnnen mussen nicht
Vereinsmitglieder sein. Sie sollen eine fur die Prifungstatigkeit erforderliche kaufmannische
Befahigung haben. Sie durfen dem Vorstand jedenfalls nicht angehdren. Mehrfache
Wiederwahl ist moglich.

Die Rechnungspriferinnen sind zu allen Beratungen des Vorstands und zu allen
Veranstaltungen des Elternvereines einzuladen. Sie haben beratende, aber keine
beschliefende Stimme.

Die Rechnungsprifer haben die widmungsgemaRe Verwendung der finanziellen Mittel des
Elternvereins aufgrund der gefassten Beschllsse zu GUberwachen und alle die Vereinsgebarung
betreffenden Schriften und Blcher regelmafig, mindestens einmal jahrlich, zu Gberprifen und



tiber das Ergebnis der Uberpriifung dem Vorstand bzw. der Hauptversammlung zu berichten.
Der Vorstand hat den Rechnungsprifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die
erforderlichen Auskuinfte zu erteilen.

§ 14 SCHIEDSGERICHT

In allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht.
Es ist eine “Schlichtungseinrichtung” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein
Schiedsgericht nach den §§ 577 ZPO.

Es wird gebildet, indem ein Streitteil dem Vorstand gegeniber ein Vereinsmitglied als
Schiedsrichter namhaft macht. Gleichzeitig sind die Streitpunkte in ihrem wesentlichen Inhalt
bekannt zu geben. Der Vorstand fordert den anderen Streitteil auf, innerhalb von vierzehn
Tagen ab Zustellung ein weiteres Vereinsmitglied als Schiedsrichter namhaft zu machen. Ist
der Vorstand bzw. eines seiner Mitglieder oder der Verein selbst der andere Streitteil, so hat
sich die Antragstellerin / der Antragsteller an die Rechnungsprifer zu wenden. Die nominierten
Schiedsrichter wahlen aus dem Kreise der Vereinsmitglieder eine/n Vorsitzende/n. Kénnen sie
sich binnen sieben Tagen nicht einigen, so entscheidet unter den von den Schiedsrichtern
vorgeschlagenen Kandidaten (maximal zwei Kandidaten pro Schiedsrichter) das Los.

Die Schiedsrichter sind verpflichtet, sich an der Auslosung zu beteiligen. Verhindert ein
nominierter Schiedsrichter das Zustandekommen oder Arbeiten des Schiedsgerichts, so ist dies
dem Streitteil, das ihn nominiert hat, zuzurechnen. Dieses ist vom Vorstand (von den
Rechnungsprifern) aufzufordern, binnen angemessener Frist fiir Ersatz zu sorgen.

Nennt der Antragsgegner nach Aufforderung und innerhalb der Frist nach Absatz 2. oder
Absatz 3. keinen (Ersatz-)Schiedsrichter, so gilt der Streitgegenstand als anerkannt.

Das Schiedsgericht versucht zunachst eine Schlichtung. Ist eine solche nicht moglich, ist es zur
Entscheidung der Streitsache befugt. Das Schiedsgericht ist bei Anwesenheit aller seiner
Mitglieder beschlussfahig und entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit.

Den Streitparteien ist die Mdglichkeit zu bieten, sich zum Streitgegenstand muindlich oder
schriftlich zu duRern. Im Ubrigen legt das Schiedsgericht selbst seine Verfahrensordnung fest.

Gegen seine Entscheidung ist keine vereinsinterne Berufung zulassig.

§ 15 AUFLOSUNG DES ELTERNVEREINS

Die Auflésung des Elternvereins ist von der Hauptversammlung zu beschlieRen. Der Vorstand
oder ein Drittel aller ordentlichen Mitglieder sind berechtigt, einen Antrag auf Einberufung einer
auflerordentlichen Hauptversammlung zum Zwecke der Auflésung des Vereins einzubringen
Auf den entsprechenden Tagesordnungspunkt ist bei der Einladung zur Mitgliederversammlung
gesondert hinzuweisen.

Die freiwillige Aufldsung kann nur bei einer Hauptversammlung und nur mit zwei Dritteln der
abgegebenen glltigen Stimmen beschlossen werden.

Diese zum Zweck der freiwilligen Auflosung einberufene Hauptversammiung hat, sofern
Vereinsvermdgen vorhanden ist, Uber die Liquidation zu beschlieRen. Insbesondere hat sie
einen Liquidator zu berufen. Sofern die Hauptversammlung nichts anderes beschliel3t, ist die
Obfrau / der Obmann der vertretungsberechtigte Liquidator.

Das nach Abdeckung der Passiven allfallig verbleibende Vereinsvermégen darf in keiner wie
immer gearteten Form den Vereinsmitgliedern zu Gute kommen und ist im Fall der freiwilligen
Auflésung und/oder bei Wegfall des beglnstigten Vereinszwecks ausschlief3lich, ganzlich und
unverzuglich gemeinnitzigen Zwecken im Sinn der §§ 34 ff BAO zuzufiihren und somit einer



im Sinn der §§ 34ff BAO gemeinnutzigen oder mildtatigen Kérperschaft zuzuwenden und nur
fur gemeinnutzige oder mildtatige Zwecke, in erster Linie fir Zwecke, die dem Vereinszweck
im Sinn des § 2 dieser Statuten entsprechen, zu verwenden.

5. Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen Vereinsbehorde unter Bekanntgabe des Liquidators

schriftlich anzuzeigen.

Klosterneuburg, am 8. 11. 2019
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